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Strategische Einordnung und Zweck der DVS-Arbeitsgruppen  

Öffentlich-rechtliche Rahmenvereinbarung über die DVS, Art 6.1:
OFG oder Beauftragter setzen Arbeitsgruppen ein
− sie bestehen aus Fachleuten aus Verwaltung, Wirtschaft, Wissenschaft, Zivilgesellschaft 
− sie bearbeiten spezifische Themen im Rahmen des Leistungsauftrags der DVS
− sie bieten inhaltliche Unterstützung für OFG/PFG 

DVS-Strategie 2024-2027: 
− 4.6 Weiterentwicklung der Zusammenarbeit: 

− Als Gefäss für das «… koordinierte und wirkungsorientierte Zusammenarbeiten zwischen 
den Gemeinwesen …» sowie 

− um «… mögliche bestehende Informations- und Koordinationslücken … zu schliessen, die 
Vernetzung … auszubauen …» 

− 5.6 Zusammenarbeit fördern und als Gesamtsystem agieren: 
− «Die interdisziplinäre fachliche Vernetzung wird mithilfe der DVS als Plattform forciert.»
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− 9 bestehende Arbeitsgruppen
− Identitätsmanagement und E-ID
− Voice
− Telekommunikation
− Informations- und Cybersicherheit 
− Koordinationsgremium Datenmanagement
− Koordinationsgremium KI & Datenwissenschaft 
− Cloud Governance & Workplace 
− iSCV 
− Architektur 

− 2 Arbeitsgruppen in Vorbereitung/Diskussion 
− Beschaffungen
− «Cloud-Infrastrukturen»

− 34 Arbeitsgruppen-Sitzungen
− mit >190 Fachleuten aus der Verwaltung

− 6 Anlässe (Tagungen, Webinare, Konferenzen)
− mit >600 Teilnehmenden 

Übersicht 
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Arbeitsgruppe 

Identitätsmanagement und E-ID

 
Leitung: 

Titus Fleck, AR
Koordination: Marcel Kessler

Themenspektrum: 
− E-ID im Zusammenspiel mit AGOV
− Vertrauensinfrastruktur 
− Identitätsmanagement  

Aktivitäten: 
− Koordination und Austausch, auch mit Programmorganisation  

Schwerpunkte 2025:
− Veranstaltung(en) zum Zusammenspiel AGOV / E-ID (27.3.2025, 

60 Teilnehmende)
− Sounding Projekt TG4you

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Nutzung Vertrauensinfrastruktur (Einsatzmöglichkeit für 

Nachweise)

Total 45 Teilnehmende
4 Sitzungen pro Jahr 

Arbeitsgruppe 

Voice
 

Leitung: 

Michael Rathgeb, ZH
Koordination: Greg Hernan 

Themenspektrum: 
− Steuerung der Konditionserklärungen für 

Telekommunikationsleistungen 
− Weiterentwicklung des Vertragswerks 

Aktivitäten: 
− Austausch unter den Leistungsbezügern  

Schwerpunkte 2025:
− Durchführung der OneVoice-Konferenz am 18.6. in Olten (60 

Teilnehmende)
− Studie: «Standard Telekomleistungen mit der Abstimmung der 

Ausschreibung von eOperations AG»  

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Beschaffungsbedarf
− Bedarfsausschuss mit eOperations
− Etablierte Fach-Community

Total 6-16 Teilnehmende
8 Sitzungen pro Jahr 
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Arbeitsgruppe 

Telekommunikation
 

Leitung: 

Rudolf (Jimmy) Ehrbar, ZH
Koordination: Sabina Steiner

Themenspektrum: 
− KOMBV/KTV
− SDVN+ (sicheres Datenverbundnetz plus)
− IP-Adressierung
− Generell Netzwerkthemen 

Aktivitäten: 
− Informations- und Datenaustausch
− Weiterentwicklung des Betriebs des schweizweiten Netzwerks 

zwischen Bund, Kantonen und Polizeien 

Schwerpunkte 2025:
− Klärung diverser offener Fragen im Kontext der detaillierten 

Serviceausgestaltung, Synergiepotentiale sowie der Festlegung 
von Strategien und Zielen der Netze 

− Durchführung der Landsgemeinde KOMBV/KTV

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Nutzung SDVN+

Total 19 Teilnehmende
5 Sitzungen pro Jahr 

Arbeitsgruppe 

Informations- und Cybersicherheit 

 
Leitung: 

Adrian Gutknecht, SO
Koordination: Greg Hernan 

Themenspektrum: 
− Schutz von digital gespeicherten Daten 
− Informatiksicherheitsrisiken und deren Minderung 

Aktivitäten: 
− Erarbeitung von Best Practices 
− Beurteilung von aktuellen Vorfällen und Trends 

Schwerpunkte 2025:
− Überarbeitung / Ergänzungen der NSP 2017 im Cloudkontext
− Analyse der potentiellen Sicherheitsrisiken durch 

Quantencomputing; Ableitung möglicher Strategien 
− Allenfalls weitere PoC für SCION  

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Anforderungen Cloud (z.B. NSP)
− Koordinationsbedarf zur Umsetzung ISG / ICSG

Total 25 Teilnehmende
4 Sitzungen pro Jahr 
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Arbeitsgruppe 

Koordinationsgremium Datenmanagement

 
Leitung: 

Mathias Steffen, BFS; Jonas Bieri, BS; 
Andreas Burren, DVS
Koordination: Andreas Burren 

Themenspektrum: 
− Datenmanagement
− Daten Governance inkl. Prinzipien der Datenverarbeitung 
− Datenregister 

Aktivitäten: 
− Austausch von wegweisenden Aktivitäten im Bereich des 

Datenmanagements  

Schwerpunkte 2025:
− Sounding zum Projekt Datenökosystem von BK DTI
− Sounding zum BG für die Sekundärnutzung von Daten 
− Bildung und Festlegung der Arbeitsaufträge von 2 

Vertiefungsgruppen: Datenkataloge; Data Governance

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Validierung der Ergebnisse aus Projekten
− Ausreichender & frühzeitiger Einbezug der Kantone in wichtige 

Vorhaben / Aktivitäten (Agenda)

Total 25 Teilnehmende
3 Sitzungen im Jahr

Arbeitsgruppe 

Koordinationsgremium KI & Datenwissenschaft 

 
Leitung: 

Bertrand Loison, BFS; Andreas Burren, DVS
Koordination: Andreas Burren

Themenspektrum: 
− Künstliche Intelligenz 
− Data Science 

Aktivitäten: 
− Wissens- und Erfahrungsaustausch   

Schwerpunkte 2025:
− Übersicht über Aus- und Weiterbildungsangeboten für 

Gemeinwesen (Vertiefungsgruppe AI Capacity) 
− Erstellen einer praktikablen Projekt- und Vorhabenliste 

(Vertiefungsgruppen AI Strategy und Machine Learning) 

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Konsolidierung «einer Stimme» interdisziplinär, zu 

Themen Regulierung, Risiken & Anwendung
− Umfeldbeobachtung zu Trends/Entwicklungen

Total 30 Teilnehmende
3 Sitzungen im Jahr
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Arbeitsgruppe 

Cloud Governance & Workplace 

 
Leitung: 

Erich Hofer, BE
Koordination: Greg Hernan 

Themenspektrum: 
− Praktische Nutzung der Cloud, Rollen und Regeln 
− IKT-Workplace 

Aktivitäten: 
− Erarbeiten von Grundlagen und Hilfsmittel
− Wissens- und Erfahrungsaustausch 

Schwerpunkte 2025:
− Durchführung der Cloud-Tagung im Luzern (80-100 Teilnehmende) 
− Webinar zu «Studie 2nd Source» und Kommunikation 
− Verbesserung des Datenklassierungsstandards
− Engere Abstimmung mit Schwestergruppen (insbesondere AI, 

Informations- und Cybersicherheit)  aber auch mit privatim 
− Best Practices der Implementierung von KI-Modellen  

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Praxisaustausch M365 
− praxisbezogenes, proaktives Themensetting 

Total 25 Teilnehmende
4 Sitzungen pro Jahr 

Arbeitsgruppe 

iSCV 
 

 Leitung: 

Christian Heimann, FEDPOL
Koordination: Florian Steffen 

Themenspektrum: 
− Standardisierung im Bereich Verified Credentials (VC)

Aktivitäten: 
− Überführung von Elementen in eCH-Standards  

Schwerpunkte 2025:
− Arbeit an der Standardisierung der drei VC «Betreibungsregister 

Auszug», «Wohnsitzbestätigung», «Elektronischer Führerausweis»
− Beschreibung der Nachweis-Metadaten im Portal iSVC in einer 

Form, die es den Ausstellern erlaubt, diese als Templates in ihre 
Systeme zu übernehmen

− Roundtable durchführen zu den Themen Live Cycle, i14y und 
Revocation 

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Nutzung der Vertrauensinfrastruktur (Nachweise)
− Standardisierungsvorgehen

Total 5 Teilnehmende
6-10 Sitzungen pro Jahr 
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Arbeitsgruppe 

Architektur
 

Leitung: 

Andreas Spichiger, Jürg Wüst, BK DTI
Koordination: Florian Steffen

Themenspektrum: 
− Föderale E-Government-Architektur 

Aktivitäten: 
− Erarbeiten gemeinsamer Architekturgrundlagen 
− Verständigung verwaltungsübergreifender Gesamtarchitektur 
− Architekturberatung im Kontext des Umsetzungsplans DVS 

Schwerpunkte 2025:
− Durchführung Architektur Symposium, Murten (120 

Teilnehmende) 
− Erarbeitung Architekturvision Natürliche Person; Portalarchitektur 

und One-Stop-Government; Org ID; föderierte Swiss Government 
Cloud; Open Source Software Repository; eSignatur

− Architektur Glossar 

Augenmerk für DVS (OFG): 
− Validierung der Ergebnisse / Referenzarchitekturen
− Impact auf Vorhaben im Umsetzungsplan, weitere Konstituierung

Total 26 Teilnehmende
6 Sitzungen pro Jahr 



9

Arbeitsgruppe 

Beschaffungen (in Vorbereitung)
 

Leitung: 

eOperations AG
Koordination: Isabelle Grünig

Themenspektrum: 
− Gemeinsame Beschaffungen in der öffentlichen Verwaltung 

Aktivitäten: 
− Bedarfserhebung und rollierende Planung von gemeinsamen 

Beschaffungen und DVS-Konditionserklärungen 
− Koordination von gemeinsamen Beschaffungsvorhaben
− Unterstützung bei der Bildung von Beschaffungsgemeinschaften 

Schwerpunkte 2025:
− Konzeption der Gruppe
− Gründung, erste konstituierende Sitzung im Herbst 

Besondere Herausforderung: 
− keine 

Teilnehmende und 
Anzahl Sitzungen offen

Arbeitsgruppe 

Cloud-Infrastrukturen (in Diskussion)
 

Leitung: 

noch offen
Koordination: Andreas Burren a.i.

Zielgruppe: 
− Verantwortliche für Cloud-Infrastrukturen der öffentlichen 

Verwaltungen von Gemeinden, Kantonen und dem Bund 

Zweck: 
− Strukturierten, regelmässigen Wissens- und 

Informationsaustausch zwischen und innerhalb der Staatsebenen
− Zusätzliche Sounding- und Dialoggruppe für Ideen, Konzepte und 

Projekte rund um Cloud-Infrastrukturen der öffentlichen 
Verwaltungen, wie zum Beispiel der Swiss Government Cloud SGC

− Im strategischen Schwerpunkt «Cloud-enabled Government» der 
DVS nimmt die Arbeitsgruppe eine tragende Rolle wahr.»

Next steps: 
− Mai-Juli: Abstimmungen mit Stakeholdern, Formulierung 

Arbeitsgruppen-Auftrag 
− 19. August: Formaler Gründungsantrag an das OFG
− September: Versand Einladungen, Kommunikation an DV DVS  
− September/Oktober: Verträge und/oder Vereinbarungen
− Januar 2026: erste Sitzung der Arbeitsgruppe 

Teilnehmende und 
Anzahl Sitzungen offen



Allgemeine Herausforderungen 
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Herausforderung Ergriffene Massnahmen in der Geschäftsstelle DVS

Abnahme der Möglichkeiten und der Bereitschaft für 
«Milizarbeit» 

− Erarbeitung «Konzept zur Steigerung der Attraktivität 
von Freiwilligenarbeit für die DVS» 

− Resultierender Massnahmenkatalog 

Transparenz der Gruppen untereinander Verstärkter Austausch:
− Der Koordinatorinnen und Koordinatoren
−  Anlass für alle AG-Leitendende im Herbst 2025

Sichtbarkeit und Relevanz der Gruppen − Vermehrte und regelmässige Berichte in den 
Führungsgremien der DVS (OFG)

− Aktualisierung Arbeitsgruppenreglement
− Intensivierung der Projekt- und Berichtsarbeit 



Unterstützung für eine Umfrage BL

Aktuell wurde die DVS Angefragt, ob die Organisation als Umfrage/Benchmark Zentrale 
wirken soll.

Wir machen heute einen Beispiel mit der Teilnehmer der OneVoice Konferenz 2025.

Bitte Beantworten Sie folgende Umfrage:
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Merci.
Andreas Burren @ DVS
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